Pentru Presa

Citre: Directia Nationald Anticoruptie
Adresa: Strada Stirbei Voddi 79-81, Bucuresti 010106

DOMNULE PROCUROR,

Subscrisa, Asociatia Salvati Circulatia in Scheii Brasovului, avand CUI 45497547, cu sediul in

Brasov, Str. Cetinii nr. 29, Judetul Brasov si adresa de e-mail aso.scheibv@gmail.com,

- cu adresa de corespondentd in Strada Gradinarilor nr. 19-21, ap 72. sector 3,Bucuresti,

in temeiul art. 289 C.pr.p., raportat la art. 297 C.pen., formulam prezenta

PLANGERE PENALA
Impotriva faptuitorilor:
° Allen Coliban, Primarul Municipiului Brasov pentru sidvarsirea infractiunii de abuz in
serviciu,
. Miron Adriana, in calitate de administrator public, in baza contractului de Management nr.

1/17.12.2021, pentru savarsirea infractiunii de abuz in serviciu,
prin care vd solicitdm sa puneti de urgentd in miscare actiunea penald,
pentru urmaétoarele
MOTIVE

I. SITUATIA DE FAPT

1. La data de 17.12.2021, Consiliul Local al Municipiului Brasov a aprobat Hotdrarea nr. 685,
prin care l-a numit pe dl. RUSU SEBASTIAN MIHAI ca inlocuitor de drept al Primarului
Municipiului Brasov.

2. Cu toate acestea, la data de 19.05.2022, dl. Allen Coliban, in calitate de Primar al Municipiului

Brasov, in exercitarea atributiilor de serviciu, a numit-o pe doamna Miron Adriana (care

detine calitatea de administrator public), printr-un act aditional la contractul de Management

nr. 1/17.12.2021, ca inlocuitor al domniei sale in functia de Primar al Municipiului Brasov pe
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I1.

perioada concediilor de odihnd, concediilor medicale, a evenimentelor speciale, delegatiilor
si cazurilor de fortd majora.

In modul descris anterior, dl. Coliban a lansat Primiria Municipiului Brasov intr-un
dezechilibru major, dat fiind faptul cd au fost desemnate doud persoane distincte care sa

preia toate atributiile sale pe perioada concediului de odihnd, cu toate ca acest aspect fusese

anterior transat prin hotarire de Consiliu Local, act opozabil Primarului in discutie.

Prin adresa nr. 8035/26.05.2022 Prefectul Municipiului Brasov a transmis domnului
Viceprimar Rusu Sebastian cad acesta este inlocuitorul de drept al Domnului Coliban si ca
acesta nu ar fi comunicat Prefectului Dispozitia prin care a delegat atributii dnei. Miron.

Practic la data prezentei, Municipiul Brasov este condus nelegal de cdtre dna. Miron, toate

actele semnate de cdtre aceasta fiind susceptibile de a fi anulate.

ANALIZA DISPOZITIILOR LEGALE INCIDENTE DE NATURA A CONTURA ABUZUL
IN SERVICIU, SAVARSIT DE CATRE DL. COLIBAN ALLEN si de citre doamna MIRON
ADRIANA

Conform art. 61 alin. 2 din O.U.G. nr. 57/2019 (denumit in continuare Codul administrativ
sau C. adm.) ,,(2) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertdatilor fundamentale

ale cetdtenilor, a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor

Presedintelui Rominiei, a hotdrdrilor si ordonantelor Guvernului, a hotdardrilor consiliului local;

dispune mdsurile necesare si_acordd sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu

caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducditori ai autorititilor administratiei publice

centrale, ale prefectului, precum si a hotdardrilor consiliului judetean, in conditiile legii. (...)”

Art. 154 alin. 1 C. adm. defineste Rolul primarului dupa cum urmeaza: ,(1)Primarul asigurd

respectarea drepturilor si libertitilor fundamentale ale cetitenilor, a prevederilor Constitutiei, precum

si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a ordonantelor si hotdrdrilor

Guvernului, a hotdrdrilor consiliului local. (5)Primarul participd la sedintele consiliului
local si are dreptul sd isi exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe
ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de fond sau de formd asupra oricdror
proiecte de hotdrdri, inclusiv ale altor initiatori. Punctul de vedere al primarului se

consemneazd, in mod obligatoriu, in procesul-verbal al sedintei.
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8.

10.

11.

Art 155 alin. 7 din C. adm. dispune cd , Pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor
sale, primarul colaboreazd cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe de specialitate ale administratiei publice centrale din unitditile administrativ-teritoriale,
precum si cu autoritdtile administratiei publice locale si judetene.”

Referitor la delegarea de atributii, art. 157 C. adm. prevede urmatoarele: ,,(1)Primarul poate

delega, prin_dispozitie, atributiile ce ii sunt conferite de lege si alte acte normative

viceprimarului,  secretarului  general  al  unitdtii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale,
conducdtorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate,
administratorului public, precum si conducdtorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local,

in functie de competentele ce le revin in domeniile respective. (2)Dispozitia de delegare

trebuie sd prevadd perioada, atributiile delegate si limitele exercitdrii atributiilor delegate,

sub_sanctiunea nulitdtii. Dispozitia de delegare nu poate avea ca obiect toate atributiile

previzute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se face numai cu informarea
prealabild a persoanei cireia i se deleaga atributiile. (...)(4)Persoana cdareia i-au fost delegate atributii
in conditiile alin. (1) si (2) raspunde civil, administrativ sau penal, dupd caz, pentru faptele savarsite

cu incdlcarea legii in exercitarea acestor atributii.

Art. 152 C. adm. dispune ca wviceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile

prevdizute de lege, inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele

primarului, atributiile ce ii revin acestuia. (...)”

In continuare, art. 163 C. adm. dispune ca ,,in caz de vacanta a functiei de primar, in caz de

suspendare din functie a acestuia, precum si_in_situatiile de imposibilitate de exercitare a

mandatului, atributiile ce ii sunt conferite prin prezenitul cod sunt exercitate de drept de

viceprimar sau, dupd caz, de unul dintre viceprimari, desemnat de consiliul local in

conditiile art. 152 alin. (4), cu respectarea drepturilor si obligatiilor corespunzitoare

functiei. Pe perioada exercitirii de drept a atributiilor de primar, viceprimarul isi pastreazd dreptul de
vot in cadrul consiliului local si primeste o indemnizatie lunard unicd egald cu cea a functiei de

primar.(2)Consiliul local poate hotdri inlocuirea viceprimarului care exercitd primul

calitatea_de inlocuitor de drept al primarului, ales in conditiile art. 152 alin. (4).(3)In

situatia prevdizutd la alin. (1), consiliul local poate delega, prin hotdrdre, din randul
membrilor sdi, un consilier local care indeplineste temporar atributiile viceprimarului, cu

respectarea drepturilor si obligatiilor corespunzdtoare functiei. (...)"”
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12.

13.

14.

15.

II1.

Art. 129 C. adm., Consiliul local are initiativd si hotaraste, in conditiile legii, in toate

problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor

autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale.

Art. 157 C. adm. dispune ca ,,(1)Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce 7i sunt
conferite de lege si alte acte normative viceprimarului, secretarului general al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, conducitorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul
de specialitate, administratorului public, precum si conducitorilor institutiilor si serviciilor publice de

interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective. (2)Dispozitia de delegare

trebuie sd prevadd perioada, atributiile delegate si limitele exercitdrii atributiilor delegate,

sub sanctiunea nulitdtii. Dispozitia de delegare nu poate avea ca obiect toate atributiile

prevdzute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se face numai cu informarea

prealabild a persoanei cdreia i se deleagd atributiile.”

Art. 197: Comunicarea si aducerea la cunostintd a actelor administrative (...) (1)Secretarul
general al unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale comunica actele administrative
prevazute la art. 196 alin. (1) prefectului in cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii,
respectiv emiterii.

Art. 244 alin. 5 dispune ca (5)In baza contractului de management, administratorul public

poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate

sau a serviciilor publice de interes local, respectiv judetean, dupa caz.

FAPTELE COMISE DE CATRE DL. ALLEN COLIBAN SI MIRON ADRIANA SE

CIRCUMSCRIU SFEREI DE APLICARE A ABUZULUI IN SERVICIU

TEXT INCRIMINATOR - Art. 297 C. Pen. Abuzul in serviciu (1)Fapta functionarului public

care, in exercitarea atributiilor de serviciu, nu indeplineste un act sau il indeplineste in mod

defectuos si prin aceasta cauzeazd o pagubd ori o vdtamare a drepturilor sau intereselor

legitime ale unei persoane fizice sau ale unei persoane juridice se pedepseste cu inchisoarea

de la 2 la 7 ani si interzicerea exercitdrii dreptului de a ocupa o functie publicd.
*) Curtea Constitutionald admite exceptia de neconstitutionalitate si constatd cd dispozitiile art. 297
alin. (1) sunt constitutionale in mdsura in care prin sintagma "indeplineste in mod defectuos" din

cuprinsul acestora se intelege "indeplineste prin incilcarea legii".
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B.1.

16.

17.

CONDITIILE PREEXISTENTE ALE INFRACTIUNII DE ABUZ IN SERVICIU
OBIECTUL INFRACTIUNII

Obiectul juridic. Este constituit din relatiile sociale a cdror normald formare, desfasurare si
dezvoltare nu ar fi posibild fard asigurarea bunului mers al activitdtii autoritdtilor publice,
institutiilor publice sau altor persoane juridice care administreaza sau exploateaza bunurile
proprietate publicd, a persoanelor juridice de interes public sau a oricdror altor persoane
juridice, impotriva ABUZURILOR functionarilor publici sau a altor persoane care exercita 1
insdrcinare in cadrul unei persoane juridice, IAR PE DE ALTA PARTE relatiile sociale
privind ocrotirea drepturilor sau intereselor legitime ale unei persoane fizice sau juridice,
precum si egalitatea in drepturi , fard nicio discriminare a persoanelor fizice. Subscrisa am
dreptul sa nu fiu lezatd de actiunile reprezentantilor institutiilor publice.

Obiectul material - Lipseste de regula la aceasta infractiuni, totusi in anumite cazuri poate

consta in REDACTAREA DEFECTUOASA A UNUI INSCRIS.

B.2. SUBIECTII INFRACTIUNII

18.

19.

Subiectul activ - Functionarul public (art. 175 C.pen.) sau o persoana care, potrivit art. 175
exercita un serviciu de interes public pentru care a fost investita de autoritatile publice sau
care este supusa controlului acestor autorititi publice cu privire la indeplinire acelui
serviciu public.

In literatura de specialitate s-a apreciat ci ,,abuzul in serviciu poate fi sdvdrsit de mai multi
autori,, care au contribuit nemijlocit prin acte de executare, fie SIMULTAN 9 (cdnd acestia
fac parte dintr-o Comisie, echipd, colectiv), fie SUCCESIV (in caz de verificare, control,
aprobare), la sdvdrsirea abuzului in serviciu si TOTI au calitatea cerutd de norma de
incriminare. Dacd calitatea cerutd de lege lipseste, activitatea acelui participant va fi
consideratd drept complicitate la abuz in serviciu, chiar dacd concret a comis acte de

1 7

executare nemijlocitd a acestei faptel.

1VASILE DOBRINOIU, MIHAI ADRIAN HOTCA, MIRELA GORUNESCU, MAXIM DOBRINOIU, ILIE
PASCU, IOAN CHIS COSTICA PAUN, NOREL NEAGU, MIRCEA CONSTANTIN SINESCU — Noul Cod
Penal comentat, Partea speciald, Ed. a II-a, revizutai si adaugitd, Universul Juridic, 2014, p. 542.

5
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20. In cazul de fati, considerim ci subiectii activi ai infractiuni de abuz in serviciu sunt

faptuitorii:
e Allen Coliban (Primarul Municipiului Brasov);
e Adriana Miron (Administratorul Municipiului Brasov);

21. Subiectii pasivi - Autoritatea publica, institutia publica, persoana publica sau privata,
persoana umani careia i s-a cauzat o paguba sau o vatimare. In cazul de fati subiectii
pasivi sunt: Institutiile publice unde isi desfasoara activitatea faptuitorii: UAT
MUNICIPIUL BRASOV, PRIMARIA BRASOV, institutia Primarului, institutia

Prefectului si nu in ultimul rand cetatenii Municipiului Brasov.
B.3. CONTINUTUL CONSTITUTIV
a) LATURA OBIECTIVA

al. ELEMENTUL MATERIAL

22. Neindeplinirea ori indeplinirea defectuoasa a unui act (efectuarea unei operatiuni altfel

decét trebuia), cu incalcarea prevederilor legale.

23. Indeplinirea defectuoasa consta in realizarea unui act (orice indatorire de serviciu) pe care

subiectul activ era obligat sa il indeplineasca altfel decat 1-a facut (atat in ceea ce priveste
fondul, forma sau intinderea)

24. Astfel cum se va observa din cele ce urmeazd, elementul material se concretizeaza in
ambele modalitati indicate mai sus.

25. DI. Coliban a numit-o pe dna. Miron Adriana ca inlocuitor a acestuia in mod NELEGAL
INTRUCAT NU RESPECTA DISPOZITII LEGALE IMPERATIVE $I CLARE, iar aceasta

exercita in prezent o functie ILEGAL:

DISPOZITII LEGALE INCALCATE MODALITATEA IN CARE DISPOZITIILE LEGALE AU
FOST INCALCATE iN PREZENTA SPETA

art. 61 alin. 2 din O.U.G. nr. 57/2019 | Primarul Allen Coliban nu a respectat prevederile art. 61 alin.
(denumit  in  continuare  Codul |2 C. adm. cici a nesocotit faptul c4, atributiile sale erau DE
administrativ sau C. adm.): DREPT transferate viceprimarului pentru perioadele cand

. L Primarul nu putea sd le exercite din varii motive, dar si
,(2) Primarul asigurd respectarea
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drepturilor si libertitilor fundamentale

ale  cetdtenilor, a  prevederilor
Constitutiei, precum si punerea in
aplicare _a _ legilor, a  decretelor

Presedintelui Romdniei, a hotdrdrilor si
ordonantelor Guvernului, a_hotdrdrilor

consiliului local; dispune mdsurile

necesare si  acordd sprifin  pentru

aplicarea ordinelor si instructiunilor cu

caracter mnormativ ale ministrilor, ale

celorlalti  conducdtori ai  autoritdtilor
administratiei  publice  centrale,  ale
prefectului, precum si _a hotdrdrilor

consiliului judetean, in conditiile legii.

4
oeo

desemnate EXPRES prin H.C.L. nr. 685/17.12.2021, pe care era
dator sd o respecte.

Astfel cum am arédtat anterior, la nivelul datei de 19.05.2022
exista o Hotarare de Consiliu Local, respectiv H.C.L. nr. 685,
care era in vigoare din data de 17.12.2021 si care il desemna

expres pe dl. Viceprimar RUSU SEBASTIAN MIHAI ca

inlocuitor de drept al Primarului Municipiului Brasov pe

perioadele in care Primarul nu putea sd 1isi exercite

atributiile.

Prin urmare, dl. Coliban nu avea motive legale si mai ales nu

avea dreptul si 1i delege dnei. Miron Adriana toate

atributiile sale, procedand astfel Primarul Municipiului
Brasov a incdlcat prevederile art. 61. Alin. 2 C. adm,

nerespectand si neaplicand H.C.L. nr. 685/17.12.2021.

Asadar, dl. Coliban a incalcat atat legea, respectiv art. 152 si
156 care confera viceprimarului calitatea de prim inlocuitor

al Primarului, cat si o hotarare de Consiliul Local.

Art. 152 C. adm. dispune ca

viceprimarul este subordonat

primarului si, in situatiile prevdzute de

lege, inlocuitorul de drept al acestuia,

situatie in care exercitd, in numele

primarului, _atributiile ce ii _revin

acestuia. (...)”

In continuare, art. 163 C. adm. dispune
cd ,,in caz de vacanta a functiei de primar,
in caz de suspendare din functie a acestuia,

precum Si in situatiile de imposibilitate

de exercitare a mandatului, atributiile

ce ii sunt conferite prin prezentul cod

sunt exercitate de drept de viceprimar

sau, dupd caz, de unul dintre

viceprimari, desemnat de consiliul local

in conditiile art. 152 alin. (4), cu

De altfel Viceprimarul este primul inlocuitor al Primarului

conform legii, respectiv art. 163 alin. 2 C.adm.

Altfel spus, din economia dispozitiilor ce alcdtuiesc Codul
administrativ, atributiile Primarului se transfera DE DREPT,
AUTOMAT la Viceprimar in contextul in care Primarul nu le

poate indeplinii, din varii motive.
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respectarea drepturilor si obligatiilor

corespunzdtoare functiei

Art. 244 alin. 5 C. adm. In baza
contractului de management,
administratorul public poate indeplini
a__unor

atributii de coordonare a

compartimente ale aparatului de
specialitate sau a serviciilor publice de
interes local, respectiv judetean, dupa

caz.

Facand temporar abstractie de cele expuse anterior, pentru a
sublinia abuzul domnului Coliban, ardtdm ca prin incheierea
actului aditional din data de 19.50.2022 la contractul de
management nr. 1/2021 al dnei. Miron Adriana, dl. Coliban a
incdlcat si art. 244 alin. 5 C. adm, intrucit acesta putea sd
transfere dnei. Miron atributiile de coordonare ale UNOR
compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor

publice de interes local, judetean dupa caz.

Or, analizand actul aditional amintit, observam cu stupoare ca
acesta a transferat citre dna. Miron TOATE ATRIBUTIILE
SALE, tintind astfel citre o inlocuire totald a sa pe perioada

concediului sau de odihna si nu numai.

Art. 157 C.adm. Delegarea atributiilor
(1)Primarul poate delega, prin dispozitie,
atributiile ce ii sunt conferite de lege si alte

acte normative viceprimarului, secretarului

general al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, conducatorilor
compartimentelor functionale sau

personalului din aparatul de specialitate,

administratorului  public,  precum  si
conducdtorilor institutiilor si serviciilor
publice de interes local, in functie de
competentele ce le revin in domeniile
respective.

(2)Dispozitia de delegare trebuie sd prevadi
perioada, atributiile delegate si limitele
exercitdrii

atributiilor  delegate,  sub

sanctiunea  nulitdtii.  Dispozitia  de
delegare nu poate avea ca obiect toate

atributiile prevdzute de lege in sarcina

Totodatd, tot ficand abstractie de cele expuse mai sus,
delegarea atributiilor se face prin DISPOZITIE, astfel ca dl.
Coliban a nesocotit si prevederile art. 157 C. adm. desemnand-
o ca inlocuitor al sdu pe dna. Miron prin act aditional la

contractul de management.

Este foarte posibil ca dl. Coliban s& fi procedat astfel, tocmai
pentru eludarea dispozitiilor care i interziceau sa delege toate

atributiile sale dnei. Miron.
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primarului. (...)

Art. 197 C.adm. ,,Comunicarea si aducerea
la cunostintd a actelor administrative (...)
(1)Secretarul general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale comumnicd actele administrative
previzute la art. 196 alin. (1) prefectului in
cel mult 10 zile lucrdtoare de la data

adoptirii, respectiv emiterii.”

DI1. Coliban avea obligatia legala de a comunica actul
aditional Prefectului, caci acesta face corp comun cu
contractul de management nr. 1/2022, care este un act
administrativ asimilat conform art. 2 alin. 1 lit. ¢') din legea
nr. 554/2004 - ,,sunt asimilate actelor administrative, in sensul
prezentei legi, si contractele incheiate de autoritditile publice
care au ca obiect punerea in valoare a bunurilor proprietate
publici, executarea lucrdrilor de interes public, prestarea
serviciilor publice, achizitiile publice; prin legi speciale pot fi

previzute si alte categorii de contracte administrative;”

Prin urmare, dl. Coliban a incalcat si aceste dispozitii legale.

Asadar dl. Coliban avea indatorirea constitutionalda de a

rezolva treburile publice, per a contrario nu trebuia sa le

incurce. Or, prin numirea dnei. Miron ca inlocuitor general al

Art. 121 Constitutia Romaniei:
SJAutoritati  comunale  si ordsenesti
(2)Consiliile locale s primarii
functioneazd, in conditiile legii, ca

autoritdti administrative autonome si

rezolvd treburile publice din comune si

din orase.”

sdu, in contextul in care Viceprimarul Rusu Sebastian Mihai
era atat inlocuitor de drept al acestuia, dar si numit de catre
Consilierii locali prin HCL nr. 685/17.12.2021, dl. Coliban a
produs un blocaj institutional, un haos generalizat cu privire la
persoana care il poate inlocui, cu consecinte greu de estimat la
acest moment in primul rand pentru cetdtenii Municipiului

Brasov.

Art. 57 Constitutia Romaniei

,Exercitarea drepturilor si a libertitilor

Cetdtenii romdni, cetdtenii strdini i

apatrizii trebuie sd-si exercite drepturile

si_libertdtile constitutionale cu bund-

credintd, fard sd incalce drepturile si

libertdtile celorlalti.”

Constitutia Romaniei constituie Legea fundamentaldi a
statului nostru,

INCALCAREA art. 57 din aceasta, Primarul Municipiului

astfel ca nu poate fi ignorata nici
Brasov fiind obligat sa isi exercite drepturile conferite de
legea CU BUNA CREDINTA, FARA SA INCALCE
DREPTURILE SI LIBERTATILE CELORLALTL.

Or procedand in modul descris prin prezenta, dl. Coliban nu
numai ci a desconsiderat dispozitiile legale imperative
anterior incalcat

mentionat, dar procedind astfel, a

drepturile Viceprimarului Rusu Sebastian Mihai, drepturile




Pentru Presa

consilierilor locali, drepturile Prefectului si poate cel mai
grav al cetdtenilor care I-au ales si ale cdror acte risca sa fie
anulate, ca urmare a semnarii acestora de catre o persoana

desemnati NELEGAL ca inlocuitor total al Primarului.

Art. 220 C. adm. ,,(1)Alesii locali sunt
obligati sd respecte Constitutia si legile

tarii, (...)."

Primarul Municipiului Brasov nu si-a respectat obligatiile
trasate de Codul administrativ, incalcind cu buna-stiinta si
intr-o maniera nepermisa prevederile art. 61 alin. 1, 152, 157,

244 alin. 5,197 C.adm.;

Art. 14 C. civ. Buna-credintd (1)Orice
persoand fizicd sau persoand juridicd
trebuie sd isi exercite drepturile si sd 1si
execute obligatiile civile cu bund-
credintd, in acord cu ordinea publicd si
bunele moravuri.

(2)Buna-credinti se prezumd pand la proba

contrard.

Art. 15 C.civ. Abuzul de drept

Niciun drept nu poate fi exercitat in
scopul de a vitdma sau pdgubi pe altul
ori intr-un mod excesiv si nerezonabil,

contrar bunei-credinte.

Prin incheierea actului aditional nr. 1/19.05.2022 la contractul
de management nr. 1/7.12.2021, DI1. Coliban si dna. Miron
Adriana au incalcat si prevederile art. 14 si 14 C.civ. potrivit
cirora ORICE PERSOANA FIZICA trebuie si isi exercite
drepturile si sa isi execute obligatiile civile cu buna-credinta,
in acord cu ordinea publici si bunele moravuri, FARA A
VATAMA SAU PAGUBI PE ALTUL IN MOD EXCESIV SI

NEREZONABIL.
Or, incheierea unui act care contravine atitor dispozitii

legale imperative si a unui HCL in vigoare si obligatoriu
pentru dl. Coliban si dna. Miron, si exercitarea functie de
Primar delegat in locul domnului Coliban reprezinta o
exercitare abuzivd, contrara bunei credinte a drepturilor pe

care acestia le au conform legii.

26. In ceea ce o priveste pe dna. Miron, opinim ci si aceasta se face vinovati de abuz in
serviciu, fie ca subiect activ, coautor sau complice, intrucit aceasta, in calitatea sa de
administrator public, face parte din aparatul de specialiate al Primarului, iar in virtutea Art. 6
C. adm.: , Autoritdtile si institutiile administratiei publice, precum si personalul acestora au

obligatia de a actiona cu respectarea prevederilor legale in vigoare si a tratatelor si a

conventiilor internationale la care Romania este parte.”

27. Or H.C.L. nr. 685/17.12.2021 adoptatd de Consiliul Local Brasov era un act administrative

public, nesupus vreunei procedure judiciare, in vigoare, prin urmare nu se poate prevala de

necunoasterea acestuia.
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28.

29.

30.

Mai mult decéat atat, prevederile Codului administrativ, expuse pe larg anterior, care
consacra calitatea Viceprimarului de prim inlocuitor al primarului si de inlocuitor de drept al
acestuia (deci chiar in lipsa unui H.C.L.), respectiv art. 152, 163 C.adm., totodatd nu putea
primi o delegare a tuturor atributiilor, fdcandu-se vinovata de semnarea actului additional
nr. 1/19.05.2022 la contractual de management nr. 1/2021 cu incalcarea prevederilor art. 244
alin. 5 i 157 alin. 2 C. adm..

De asemenea, constituie abuz in serviciu nu numai delegarea ilegald a dnei. Miron, ci si
exercitarea de cdtre aceasta a unei functii are trebuie exercitata de drept de catre dl.
Sebastian Rusu Mihai.

Suplimentar fata de cele expuse mai sus, solicitim organelor de urmarire penald sa cerceteze
daca numirea dnei. Miron Adriana in functia de administrator public si ulterior delegarea ei
pentru inlocuirea Primarului Municipiului Brasov au fost facute cu respectarea legii, fatd de
afirmatiile aparute in presa legate de condamnarea acesteia pentru savarsirea infractiunii de

fals intelectual in forma continuatd. (raportat la art. 542 alin. 1 lit. f C. adm. 244 alin. 8 lit. b))

a.2. URMAREA IMEDIATA - Atingerea adusad calitdtii relatiilor de serviciu din institutia/unitatea

in care isi desfdsoara activitatea Primarul Municipiului Brasov, Coliban Allen si dna. Miron Adriana.

31.

32.

33.

34.

Primarul este inainte de orice o functie de DEMNITATE PUBLICA (Art. 148 alin. 2 C. adm.),
iar persoana care o ocupa ar trebui sa fie un cetatean de referintd, un model de conduita
pentru toti cetatenii dintr-un oras. El este primul care trebuie sa respecte si sa aplice legea,
fiind reprezentantul Statului la nivel local, reprezentantul Municipiului.

Or, in contextul in care Primarul Municipiului Brasov este cel care incalca atat de grav si
de evident niste dispozitii legale nesusceptibile de interpretare, acesta prejudiciaza in
mod clar institutiile pe care le reprezinta si din care face parte, trasind un exemplu contrar
legii si functiei pe care o ocupa, prejudiciind insasi functia publica pe care o ocupa.
Electoratul Primarului Allen Coliban I-a ales tocmai pentru cd acesta reprezenta imaginea

unei noi generatii de politicieni si oameni de stat (, Fdrd penali in functii publice”), cei care si-

au asumat rolul de a nu perpetua metehnele politicienilor din trecut, care faceau legea dupa
bunul plac. Iatd cd dl. Coliban este un veritabil mostenitor al antecesorilor sai.
in egald mdsurd, delegand-o pe dna. Miron Adriana, desi viceprimarul Rusu Sebastian Mihai

era inlocuitorul sau de drept, dar si desemnat de Consiliul Local Brasov, dl. Coliban a produs
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35.

36.

37.

un dezechilibru la nivel institutional, atat fata de angajatii Primariei, care nu stiu efectiv cine
le dirijeaza activitatea, cat si fatd de locuitorii Brasovului ca nu stiu cine ii reprezinta.

O altd urmare imediata si un prejudiciu viitor cert, insa dificil de cuantificat exact la aceasta
datd va fi produs de nelegalitatea actelor semnate de o persoana care ocupa ilegal in prezent
functia de primar delegat in locul domnului Coliban. Toate aceste acte sunt susceptibile de a
fi anulate, pornind de la actele administrative emise in virtutea actului aditional prin care au
fost delegate atributiile dnei. Miron, continuand cu acte procedurale indeplinite in dosarele
ce se regasesc pe rolul instantelor de judecatd si care se indeplinesc intr-un anumit termen
prevazut de lege si care, de vor fi anulate, vor duce la pierderea unor drepturi.

O serie de cetdteni fara vina sunt astfel aruncati in acest haos institutional si vor fi cei care vor
plati nota faptelor nesdbuite ale domnului Primar, insasi circuitul civil va fi afectat.

Totodata, dl. Rusu Sebastian Mihai este privat de indemnizatia de delegare, care ii revine
fara drept dnei. Miron la acest moment, bugetul local fiind prejudiciat cu sumele achitate in

baza actului aditional nr. 1 din 19.05.2022.

a.3. RAPORTUL DE CAUZALITATE - Infractiunea de abuz in serviciu este o infractiune de

rezultat, astfel cd se impune stabilirea legaturii de cauzalitate intre elementul material si urmarea

imediata

b. 1.

LATURA SUBIECTIVA

b.1.1. FORMA DE VINOVATIE - INTENTIA DIRECTA, INDIRECTA

38.

39.

40.

Fiind vorba de incalcarea unor dispozitii legale imperative, de baza ale activitatii
desfasurate de catre Primarul Municipiului Brasov si de catre dna. Miron Adriana nu se
poate pune problema unei alte forme de vinovitie decat INTENTIA, fie ca este vorba de
cea directa sau indirecta.

Nu incape discutia cd aceasta noua generatie de oameni de stat, care se prezinta a fi curati,
competenti, elitisti sa facad greseli atat de grave sau sa nu cunoasca niste prevederi de baza
ale administratiei publice locale.

DI. Coliban si dna. Miron au stiut prea bine ce fac si au procedat in consecinta, sfidand cu

tupeu un Municipiu intreg.
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b.1.2. FORME- Infractiune se prezinta in forma continuata intrucat faptele care definesc
elementul material al infractiunii s-au prelungit in timp in baza aceleasi rezolutii infractionale,

iar aceasta infractiune inca nu s-a epuizat.

b.1.3. SANCTIUNI - Abuzul in serviciu se pedepseste cu inchisoarea de la 2 1a 7 ani si interzicerea
exercitarii dreptului de a ocupa o functie publica si interzicerea unor drepturi, iar in cazul de fata

opindm cd se impune aplicarea art. 573 C.p.p. (interzicerea ocuparii unei functii publice).

41. In lumina celor expuse mai sus, va solicitim sa puneti in miscare actiunea penald IN
PERSONAM cu privire la savarsirea de cdtre fdptuitori a infractiunilor de abuz in serviciu,
savarsitd in forma continuata.

42. De asemenea, in maisura in care din probele furnizate, precum si din cele ce se vor administra

in cauzd, ar rezulta savarsirea altor infractiuni decit cele reclamate vd rugidm si puneti in

aplicare art. 7 C.p.p. (inceperea urmadririi penale din oficiu), raportat si la art. 311. C.p.p.

(extinderea urmaririi penale sau schimbarea incadrarii juridice)

In drept, art. 297 C.pen., art. 289 C.pr.p., Constitutia Romaniei, C.adm., C.civ..
Probe: inscrisuri.
Anexez urmadtoarele documente:

1. Actaditional nr.1 / 19.05.2022 la contractul de management nr. 1/ 07.12.2021
2. HCL527/2020 si HCL685/2021
3. Adresa prefect 8035/26.05.2022

Data
2.06.2022 Semnatura
Asociatia Salvati Circulatia

in Scheii Brasovului
aso.scheibv@gmail.com

0722/371/522
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